
 

 

 

 

           

            

 

 

        SPÓŁDZIELNIA MIESZKANIOWA 
 

 

 

Spółdzielnia Mieszkaniowa WYŻYNY poszukuje kandydata na stanowisko Inspektor 
ds. sanitarnych. Oferujemy zatrudnienie na podstawie umowy o pracę od zaraz w wymiarze 
całego etatu. 

miejsce pracy: Warszawa 

Wymagania: 
- Wykształcenie kierunkowe (mile widziane) 
- Doświadczenie w branży sanitarnej (mile widziane) 
- Znajomość przepisów, norm związanych z instalacjami sanitarnymi i prawem budowlanym 
- Dobra organizacja pracy i umiejętność współpracy w zespole 
- Umiejętność obsługi programów kosztorysowych (np. NormaPro) (mile widziane) 
- Umiejętność obsługi programów MS Word, MS Excel, MS Outlook 
- Umiejętność obsługi programu iMieszkaniec (mile widziane) 
- Odpowiedzialność i zaangażowanie 

Zakres obowiązków: 
- Nadzór nad eksploatacją i konserwacją instalacji sanitarnych w zasobach Spółdzielni 
- Kontrola i odbiory prac remontowych i modernizacyjnych 
- Współpraca z wykonawcami i podwykonawcami 
- Udział w przeglądach technicznych i sporządzanie dokumentacji 
- Rozliczanie konserwacji 
- Obsługa interesantów 
- Opiniowanie remontów wykonywanych przez lokatorów, prowadzeniu korespondencji  w  
zakresie robót sanitarnych 
- Sporządzanie notatek z przeglądów, wizji lokalnych technicznych, awarii, dokumentacji 
zdjęciowej  

Oferujemy: 
- Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę 
- Możliwość rozwoju zawodowego 
- Pracę w doświadczonym i przyjaznym zespole 

W aplikacji prosimy o dodanie klauzuli: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Spółdzielnię Mieszkaniową „WYŻYNY” z 
siedzibą przy ul. St. Kazury 5, 02-795 Warszawa dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 
(zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz 
zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO))”. „Wyrażam zgodę na przetwarzanie 
moich danych osobowych w zakresie przyszłych procesów rekrutacyjnych”. Zgodę cofnąć w każdym czasie 
kontaktując się z nami pod adresem e-mail: kadry@wyzyny.pl.  
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