REGULAMIN DZIALALNOSCI
SPOLECZNEJ, WYCHOWAWCZEJ | KULTURALNEJ
w Spétdzielni Mieszkaniowej WYZYNY w Warszawie

Podstawa prawna:
- ustawa z 16 wrzesnia 1982r. Prawo spotdzielcze, Dz.U. z 2016r., poz. 21 j. t.,
- ustawa z 15 grudnia 2000r. o spotdzielniach mieszkaniowych, Dz.U. z 2013r. poz. 1222
j- t. z pézniejszymi zmianami,
- Statut Spétdzielni.
§1

Spétdzielnia Mieszkaniowa ,Wyzyny” prowadzi dziatalno$¢ spoteczng, wychowawczg
i kulturalng na rzecz czionkéw Spotdzielni oraz jej mieszkancow, w tym senioréow, na
podstawie corocznie ustalanych planéw przez Rade Nadzorcza.

§ 2

1. Dziatalnosc, o ktorej mowa w § 1 regulaminu, prowadzona jest gtownie w Natolinskim
Osrodku Kultury (NOK) i nadzorowana jest bezposrednio przez Dyrektora NOK-u.

2. Dziatalnos¢ prowadzona jest przez Spotdzielnie, jak réwniez przez zlecania
prowadzenia niektorych form tej dziatalnosci osobom i podmiotom zewnetrznym, przy
zachowaniu nadzoru merytorycznego Dyrektora NOK-u.

§3

Zakresy i formy dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej sg przystosowane do
potrzeb i oczekiwan mieszkancéw SM ,Wyzyny”.

§4

Celem dziatalnosci wychowawczej, spotecznej i kulturalnej jest:
1/ integracja mieszkancéw Spotdzielni,
2/ aktywizacja cztonkow i ich rodzin poprzez:
a) ksztattowanie i rozwdj zainteresowan artystycznych, kulturalnych, technicznych
i sportowych,
b) rozwijanie réznorodnych form dziatalnosci kulturalnej i pomocy spotecznej,
C) organizacje czasu wolnego,
d) udziat dzieci i mtodziezy w zajeciach swietlicowych, kulturalnych, sportowych itp.
e) udziat senioréw w zajeciach integracyjnych, kulturalnych, sportowych itp.

§5

Do zadan Natolinskiego Osrodka Kultury nalezy m.in. organizowanie:

1/ aktywnych form dziatalnosci spotecznej, wychowawczej, oswiatowej, sportowo —
rekreacyjnej i rozrywkowej, dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

2/ grupowych i indywidualnych form doksztatcania,

3/ imprez okazjonalnych, okolicznosciowych i rozrywkowych, festynéw, wycieczek,

4/ turniejow, rozgrywek szachowych, warcabowych, tenisowych i innych,

5/ spotkan seniorow w ramach funkcjonowania Klubu Seniora,

6/ prelekcji, zaje¢ ruchowych, rytmicznych, plastycznych, oswiatowych,

7/ innych wynikajgcych z potrzeb srodowiska.



§6

Dziatalnos¢ wychowawcza, spoteczna i kulturalna powinna by¢ realizowana przy
wspotpracy z organizacjami spotecznymi, samorzgdowymi, szkotami po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Komisje Kulturalno-Spoteczng Rady Nadzorcze;j.

§7

Finansowanie dziatalnosci odbywa sie z dochoddéw na cele spoteczno-wychowawcze
przewidzianych w rocznym planie finansowym Spoétdzielni, w ramach gospodarki zasobami
mieszkaniowymi.

Projekt planu finansowy dziatalnosci NOK-u opracowuje Zarzad a zatwierdzenia Rada
Nadzorcza Spotdzielni w ramach planu gospodarczo — finansowego SM ,Wyzyny”.

Plan finansowy po stronie wptywdw obejmuije:

1/ wptywy za wynajem sal w NOK-u,

2/ refundacja kosztéw przez organy samorzgdowe,

3/ jednorazowe wptaty cztonkow,

4/ optaty za korzystanie z ustug placowki,

5/ optaty z tytutu uczestnictwa w imprezach i akcjach, stanowigce refundacje kosztow,
6/ inne.

Na koszty dziatalnosci sktadajg sie:

1/ ptace i narzuty na ptace pracownikow NOK-u,
2/ honoraria wykonawcoéw,

3/ koszty eksploatacji NOK-u,

4/ koszty programowe NOK-u,

5/ koszty dziatalnosci NOK-u.

Réznica miedzy kosztami a przychodami dziatalnosci ujmowana jest w wyniku pozostatej
dziatalnosci Spotdzielni.

§8

1. Wynajem pomieszczen NOK-u odbywa sie na podstawie umow zawartych z SM
~SNyzyny”.

2. Sale mozna udostepnia¢ bezptatnie, jezeli stuzg grupom lub interesom mieszkancow
SM ,Wyzyny” z jednoczesng informacjg do Zarzadu.

§9

Zarzad Spotdzielni, po zaopiniowaniu przez Rade Nadzorczg, ustala zasady odptatnosci
i zatwierdza stawki optat za poszczegdlne rodzaje $wiadczen w NOK-u, w tym za wynajem
pomieszczen, na podstawie sporzgdzonej przez Dyrektora NOK-u kalkulaciji.

§ 10

Dyrektor NOK-u odpowiada za realizacje planu finansowego placowki.

§ 11

Niniejszy regulamin zostat uchwalony przez Rade Nadzorczg Spétdzielni Mieszkaniowe;j
,Wyzyny” uchwatg nr 24 z dnia 25.04.2016r. i obowigzuje od dnia podjecia.



